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Labour focuses on the prevention of occupational diseases
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ZIUA INTERNATIONALA A SECURITATII SI SANATATII IN MUNCA
se concentreaza in anul 2013 pe tema
“PREVENIREA BOLILOR PROFESIONALE LA LOCUL DE MUNCA”

In intreaga lume, bolile profesionale continua sa fie cauza principald a deceselor
la locul de munca.

Conform estimarilor facute de Organizatia Internationala a Muncii (OIM) din cele
2.340.000 decese profesionale inregistrate in fiecare an in intreaga lume, numai
321.000 sunt cauzate de accidente de munca, restul de 2.020.000 decese fiind
cauzate de diferite tipuri de boli profesionale legate de conditiile de munca.

Estimarile OIM, corespund unei medii zilnice de peste 5.500 de decese
inregistrate in intreaga lume, ceea ce reprezinta un deficit inacceptabil pentru munca
decenta.

Prevenirea necorespunzatoare a bolilor profesionale are efecte negative
semnificative nu numai asupra lucratorilor afectati si a familiilor acestora, dar si asupra
societatii in anasamblul ei din cauza costurilor enorme pe care acestea le genereaza,
n special, Tn ceea ce priveste scaderea productivitatii muncii si impovararea sistemelor
de asigurari sociala.

Intodeauna prevenirea este mai eficienta si mai putin costisitoare decat tratarea
bolilor profesionale si/sau reabilitarea lucratorilor care au fost afectati de asemenea
boli. Toate tarile pot si trebuie sa ia masuri concrete sa isi imbunatateasca capacitatea
de prevenire a bolilor profesionale.

Ca in fiecare an, Programul privind Securitatea si Sanatatea in Munca si de
Mediu al OIM va pregati un raport pentru a servi ca un motivatie pentru tema aleasa
pentru Ziua Internationala a Securitatii Si Sanatatii in Munca -2013.

OIM va apela la guverne, angajatori, lucratori si la organizatiile acestora pentru a
colabora la elaborarea si punerea in aplicare a politicilor si strategiilor nationale menite
sa previna bolile profesionale la locul de munca.

Material intocmit de OIM
Traducere si adaptare Inspectia Muncii



